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Attualità 

Europa, avanti con la costruzione del nuovo “Pilastro dei diritti sociali" 
Orientare le politiche degli Stati membri per garantire l'equità dei mercati del lavoro e dei sistemi di 

protezione sociale, stabilendo una serie di principi fondamentali validi per tutti: è questo l'obiettivo 

dell'iniziativa lanciata dalla Commissione Europea per l'adozione di un "Pilastro europeo dei diritti 

sociali".  Se ne è parlato a Bruxelles in occasione della presentazione dei risultati della consultazione 

pubblica avviata nel marzo scorso dalla Commissione, con l'obiettivo di raccogliere opinioni ed 

osservazioni sul ruolo del nuovo pilastro europeo, e riflettere sugli sviluppi dell'organizzazione del 

lavoro e delle società derivanti dagli effetti delle nuove tecnologie, dalle tendenze demografiche o da 

altri fattori importanti per la vita lavorativa e le condizioni sociali.   

Alla conferenza, aperta dagli interventi del Commissario europeo per l'occupazione e gli affari sociali, 

Marianne Thyssen, e dal Presidente del Consiglio europeo, Donald Tusk, ha partecipato anche Il 

Ministro del Lavoro e delle Politiche sociali, Giuliano Poletti, che ha ricordato come nel nostro Paese 

sia stata avviata da tempo una profonda riforma del mercato del lavoro per creare condizioni 

lavorative più eque e migliori per tutti, capace di far fronte alle trasformazioni senza precedenti a cui 

stiamo assistendo e che cambiano il nostro modo di concepire e definire il lavoro.  

continua a leggere 

 

 

INAIL 

 

Fondo vittime dell’amianto: misura complessiva e conguaglio 2015 

Con la determina n. 50 del 2017 il Presidente dell’INAIL ha determinato la misura complessiva della 

prestazione aggiuntiva del Fondo per le vittime dell’amianto per l’anno 2015 pari al 13,8%; la misura 

del conguaglio per l’anno 2015 è invece pari al 3,3%, tenuto conto della percentuale complessiva 

degli acconti della prestazione aggiuntiva già erogati. 

http://www.lavoro.gov.it/notizie/pagine/europa-pilastro-diritti-sociali.aspx/


La determinazione è stata inviata al Ministero del lavoro e delle politiche sociali per l'adozione del 

provvedimento di competenza da emanare di concerto con il Ministero dell'economia e delle finanze. 
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Sospensione adempimenti comuni colpiti dal terremoto 

Arrivano le istruzione operative dell’Inail sulla sospensione degli adempimenti e dei versamenti dei 

premi assicurativi nei comuni delle regioni Abruzzo, Lazio, Marche e Umbria colpiti dagli eventi 

sismici del 24 agosto 2016. I chiarimenti sono contenuti nella circolare n. 41/16, pubblicata 

dall’Istituto, in cui si chiarisce anzitutto che sono soggetti destinatari della sospensione i datori di 

lavoro privati (comprese le società nei confronti dei propri soci lavoratori) e i lavoratori autonomi 

(artigiani titolari di imprese individuali) regolarmente iscritti all'assicurazione, operanti alla data del 

24 agosto 2016 nei Comuni suddetti. La sospensione si applica solo per le posizioni assicurative 

territoriali (Pat) con sede dei lavori nei territori coinvolti e ai premi assicurativi riferiti alle attività 

svolte negli stessi territori.  
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Il Senato avvia l’esame dei disegni di legge sui caregivers 

È iniziato presso la commissione Lavoro del Senato l'esame dei disegni di legge rivolti a sostenere 

le attività di coloro che generosamente e gratuitamente si prendono cura a domicilio di una persona 

non autosufficiente. Sono quelli che nel linguaggio internazionale sono conosciuti attraverso il 

neologismo di 'caregiver'. Lo scrive Maurizio Sacconi, presidente della commissione Lavoro del 

Senato, nel blog dell'Associazione amici di Marco Biagi.  

La Commissione è al lavoro in particolare su tre ddl (S. 2048 Pagano, S. 2128 Bignami e S. 2266 

sostenuto dal Partito Democratico) che intendono introdurre nel nostro ordinamento la figura del 

caregiver familiare, prevedendo il riconoscimento di agevolazioni fiscali, previdenziali e 

giuslasvoristiche.  "Le varie modalità di sostegno – spiega Sacconi - comporteranno nuovi, ancorché 

limitati, oneri di finanza pubblica che saranno tuttavia ampiamente compensati dalla minore spesa 

per l'utilizzo delle strutture sanitarie o socio-sanitarie. Una persona trattata amorevolmente a 

domicilio può costare da sette a dieci volte meno di un ricovero ospedaliero, che comporta peraltro 

il frequente abbandono a se stesso dell'assistito nel nome della comprensibile prioritaria attenzione 

ai malati acuti. L’auspicio del Presidente della Commissione Lavoro è quello di poter concludere 

l’esame prima della fine della legislatura, considerato il largo consenso dei gruppi parlamentari sulle 

proposte. 
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Sociale 

 

Non autosufficienza, un quadro a luci e ombre, tra sperimentazione e 

disomogeneità 

Come sono state spese le risorse del Fondo per la non autosufficienza negli ultimi anni? E quali sono 

le vicissitudini che questo fondo ha attraversato, dal giorno della sua istituzione fino ad oggi? E 

soprattutto, cosa si può fare per ottimizzare l’impiego di queste risorse e fare in modo che realizzino 

il proprio scopo? A rispondere nel dettaglio a queste e altre domande sulla non autosufficienza in 

Italia è la relazione della Corte dei conti “Il fondo per le non autosufficienze (2007-2015)”, recentemente 

depositato e pubblicato. Sei capitoli, di cui l’ultimo dedicato alle conclusioni e le raccomandazioni, 

con un corredo di 21 tabelle e 3 grafici. Rimandando ai singoli articoli pubblicati sulle pagine di 

https://www.inail.it/cs/internet/atti-e-documenti/note-e-provvedimenti/determine-presidente/determina-presidente-50-2017.html
http://www.ilsole24ore.com/art/norme-e-tributi/2016-11-18/eventi-sismici-24-agosto-2016-istruzioni-inail-sospensione-premi-161244.shtml?uuid=ADvmojxB
http://www.pensionioggi.it/notizie/fisco/disabili-il-senato-avvia-l-esame-dei-ddl-sui-caregivers-8978979
http://www.sanita24.ilsole24ore.com/pdf2010/Editrice/ILSOLE24ORE/QUOTIDIANO_SANITA/Online/_Oggetti_Correlati/Documenti/2017/01/25/corteconti.pdf?uuid=AEhoTmG


questo portale per l’approfondimento dei vari aspetti, ecco in sintesi i punti fondamentali, evidenziati 

dalla Corte dei Conti. 

 

continua a leggere 
 

 

Sicurezza sul lavoro 

 

Lavoro più sicuro ad ogni età, dati progetto pilota Eu-Osha Parlamento UE 

Lavoro più sicuro e più sano ad ogni età. È stato presentato da Eu-Osha uno strumento di 

visualizzazione online che permette di analizzare dati e indicazioni raccolti dal progetto pilota 

Lavoro più sicuro e più sano ad ogni età – Sicurezza e salute sul lavoro (SLL) nel contesto di una 

forza lavoro che invecchia condotto dalla stessa Agenzia e avviato dal Parlamento europeo. 

Obiettivo del progetto triennale è stato analizzare il mondo del lavoro, osservarne politiche e 

modalità sulla sostenibilità, l’invecchiamento, la qualità, la sicurezza. Strategie utilizzate per 

affrontare i cambiamenti in atto negli ambienti di lavoro europei, e contemporaneamente 

individuarne gli ostacoli, i rischi da prevenire. Tenendo in considerazione che entro il 2040 da 

rilevazioni Eurostat 2014, il 27% della popolazione europea potrebbe avere più di 65 anni. 

Molteplici le chiavi di lettura attraverso le quali osservare i dati. Uscita precoce dal lavoro, impatto 

sulla salute, disuguaglianze sanitarie, condizioni di lavoro. 
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(a cura dell’Ufficio I – Servizi Istituzionali Anmil) 

https://www.superabile.it/cs/superabile/normativa-e-diritti/20170125-corte-conti-relazione-fondo-1.html
http://www.quotidianosicurezza.it/sicurezza-sul-lavoro/ricerche/visualizzazione-progetto-pilota-lavoro-sicuro-eu-osha.htm

